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PERSONNEL COMMUNAL

SUPPRESSION ET CREATION D’EMPLOIS PERMANENTS
A TEMPS COMPLET ET NON COMPLET
MODIFICATION DES TABLEAUX DES EFFECTIFS



Pierre BARNET, conseiller municipal délégué aux finances et au personnel, expose à l'assemblée :

"Compte tenu des avancements de grade 2015 et de besoin en personnel, il convient de créer les emplois permanents suivants :
· un adjoint technique de 2ème classe à temps complet au 1er mars 2015 ;
· un adjoint technique de 2ème classe à temps non complet (34h) au 1er mars 2015 ;
· un animateur principal de 2ème classe à temps complet au 1er juillet 2015 ;
· un rédacteur principal de 2ème classe à temps complet au 1er juillet 2015 ;
· un adjoint administratif principal de 2ème classe à temps complet au 1er juillet 2015 ;
· un technicien principal de 1ère classe à temps complet au 1er juillet 2015 ;
· un agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2ème classe au 1er juillet 2015.

Afin de ne pas disposer d’un nombre important de postes non-pourvus, certains sont, au 1er juillet 2015 à supprimer :
· un animateur territorial à temps complet
· deux rédacteurs à temps complet
· six adjoints administratifs de 1ère classe
· quatre techniciens territoriaux
· un adjoint technique principal de 2ème classe
· un adjoint technique principal de 2ème classe à temps  non complet (34h) 

Le comité technique a donné son avis lors de ses séances du 20 janvier 2015 et du 9 mars 2015."

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l'unanimité :
1. donne son accord sur ces propositions ;
2. modifie en conséquence les tableaux des emplois permanents à temps complet et à temps non complet, joints à la présente délibération. 



PERSONNEL COMMUNAL
TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS COMPLET
AU 1er MARS 2015

Filière administrative
Emploi fonctionnel de directeur général des services……………			1
Attaché principal……………………………………………………...			3
Attaché………………………………………………………………...			7
Rédacteur principal de 1ère classe………………………………….			3
Rédacteur principal de 2ème classe…………………………………			2
Rédacteur……………………………………………………………..			6
Adjoint administratif principal de 1ère classe………………………			3
Adjoint administratif principal de 2ème classe……………………...			5
Adjoint administratif de 1ère classe…………………………………			9
Adjoint administratif de 2ème classe………………………………..			5

Filière technique
Ingénieur principal …………………………………………………..			1
Technicien principal de 1ère classe ………………………………..			2
Technicien principal de 2ème classe………………………………..			2
Technicien …………………………………………………………...			5
Agent de maîtrise principal ………………………………………..			3
Agent de maîtrise …………………………………………………..			6
Adjoint technique principal de 1ère classe ……………………….		          13
Adjoint technique principal de 2ème classe ………………………		          16
Adjoint technique de 1ère classe ………………………………….		            7
Adjoint technique de 2ème classe …………………………………		          19

Filière animation
Animateur territorial ………………………………………………….			1
Adjoint d’animation de 2ème classe………………………………….			1

Filière médico-sociale
Assistant territorial socio-éducatif……………………………………			1
Agent spécialisé des écoles maternelles principal de 2ème classe 		1
Agent spécialisé des écoles maternelles de 1ère classe ……….			5

Filière culturelle
Adjoint du patrimoine de 1ère classe ……………………………..			1

Filière sportive
Educateur des activités physiques et sportives de 1ère classe ...			1

Filière police municipale
Brigadier chef principal ………………………………………….			1




PERSONNEL COMMUNAL
TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS NON COMPLET
AU 1er MARS 2015


	
	NOMBRE DE POSTES
	DUREE HEBDOMADAIRE DU TRAVAIL

	Filière technique
	
	

	Adjoint technique de 2ème casse
	1
1 
	17h30
20h50

	
	1
	27h50

	
	8
	28h00

	
	1
	31h00

	
	1
2
	33h40
34h00

	
	
	

	Adjoint technique de 1ère classe
	1
	28h00

	
	
	

	Adjoint technique principal de 2ème classe
	1
	34h00

	
	1
	34h30

	
	
	

	Filière médico-sociale
	
	

	Agent Spécialisé des Ecoles Maternelles de 1ère classe
	1
	26h00
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