
 

11 070 habitants 80 km de Lyon, St-Etienne et Clermont-Ferrand 

2ème ville de la communauté d’agglomération du roannais,  

 
 

          RECRUTE 
UN AGENT DE VOIRIE (H, F) 

à temps complet 
 

par voie statutaire, dans le cadre d’emplois des adjoints techniques (mobilité, détachement, 

inscription sur la liste d’aptitude ou accès direct) ou à défaut contractuelle 

 
Au sein de la Direction du Cadre de Vie vous participez au maintien en bon état de fonctionnement 

de nos linéaires de voirie et des équipements qui y sont implantés.  

Missions et activités principales 

A ce titre, vous serez particulièrement chargé(e) de: 

- Réaliser des travaux de voirie 

o neufs (réfection de chaussées, travaux de drainage, de construction de trottoirs ou 

parkings…) 

o d’entretien (capotage des voies et chemins, mise en place des enrobés, découpage des 

chaussées, propreté, signalisation verticale et horizontale, …) 

- Conduite de véhicules de chantier 

- Exécuter des travaux d’urgence de transport et de manutention (interventions suite aux 

accidents, intempéries, participation au transport de barrières pour les manifestations…) 

- Participer au service d’astreinte 

 

Profil recherché 

Formation initiale dans les métiers de la voirie (CAP, BP ou BAC…) souhaitée ou à défaut solide 
expérience dans le métier 
Goût du travail bien fait, 
Goût de la polyvalence et du travail en équipe, 
Sens du service public, 
Titulaire d’un permis de conduire B et idéalement d’un permis C 
 

Rémunération  

 Traitement statutaire  Régime indemnitaire  13ème mois moyen - CNAS 
 

Poste à pourvoir dès que possible 

Adressez votre candidature (lettre manuscrite, CV) avant le 4 juin 2021, à : 

Monsieur le Maire 
DRH (poste voirie) 
411, rue Pasteur,  
42153 RIORGES 

 

Des renseignements peuvent être obtenus auprès de M. Rodolphe BERLAND, Directeur du Cadre de Vie au 04.77.23.62.81, Monsieur Patrick 

DUPRÉ au 04.77.23.62.86, Responsable du service voirie ou auprès de M. Cyril TESSON, DGSA-DRH au 04.77.23.62.61 


